Pitch Job Description Nachhaltigkeitsmanager*in Vaterblut
Aufgaben
· Aufbau/Ausweitung des Gewerks „Nachhaltigkeit“ im Live-Kommunikations-Eventmanagement/ in der Firma,  
· Möglw. Verständnis des Begriffs Nachhaltigkeit schärfen?
· Entwicklung von Ideen und Konzepten, um Veranstaltungen nachhaltiger zu gestalten und die Nachhaltigkeit (in den verschiedenen Gewerken) zu evaluieren [SWOT-Analysen, Bedarfe ausfindig machen/Lösungen dafür entwickeln?]. Was kann nachhaltiger gestaltet werden, wie erreicht man das?
· Entwicklung von Strategien/Ideen für eine angemessene Nachhaltigkeitskommunikation den Auftraggeber*innen (und deren Kund*innen) gegenüber. Wie kann man den Leuten die Ideen näherbringen?
· Kooperation mit Vorreiter*innen/ Expert*innen in diesem Bereich aus anderen Branchen
· Perspektivisch: Darstellung der Ergebnisse auf Veranstaltungen?
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Anforderungen
· Hochschulstudium in Nachhaltigkeits- oder vergleichbaren Studiengängen
· Kommunikative und soziale Kompetenzen, Gestaltung einer Gewerks-übergreifenden Kooperations- und Kommunikationskultur
· Selbständiges und strukturiertes Arbeiten sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit
· Hohes Maß an Eigeninitiative und Lust/Mut, sich neu einzuarbeiten und auszuprobieren

